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PRIORITARIO, REVALORAR LA FIGURA DEL MAESTRO

 Ante los avances de las tecnologias de la
informacién y comunicacion, y la generacion de
conocimiento, deben ensefar a los estudiantes a
investigar, a consultar fuentes relevantes, y
utilizarlas en su formacion para desarrollar un
pensamiento critico, recomendd Mario Rueda, del
ISUE de la UNAM, en ocasion del Dia del
Maestro

Ante los avances de las tecnologias de la informacion y comuniicex y

la generacion de conocimiento, los maestros deben ensefiar os | Mario Rueda, del

estudiantes a investigar, a consultar fuentes relevantes,uilizarlas en Instituto de

su formacion para desarrollar un pensamiento critico, recomedo Investigaciones

Mario Rueda, del Instituto de Investigaciones sobre la Unersidad y la sobre la

Educacion (IISUE) de la UNAM. Universidad y la
Educacion.

A la par, se requieren estrategias para revalorar la actividady

garantizar las condiciones laborales y materiales para el quehacde

los profesores, como el acceso a Internet y otros apoyos ediwzd en
las aulas, que pueden facilitar un desempefio eficaz. Suda es digna y
valiosa: un buen docente nos puede marcar para toda la vida,lsayo

en ocasion del Dia del Maestro.

Ademas, deben tener conciencia de que los alumnos constén el
centro del proceso educativo. Su tarea estard incompletarso logran
despertar entre sus estudiantes el entusiasmo por aprender, resalto.

Es necesario que estén atentos al desempefio de sus &adas y a la
eficacia de los recursos utilizados en el aula. “No basta ceducar, es
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necesario motivarlos a aprender por si mismos”.

En este contexto, es prioritario reflexionar sobre el perfilque se
requiere para garantizar la formacioén integral de nifios y jovenes, y qué
condiciones ofrecen las instituciones para desarrollar eseabajo,

expuso.

En todos los niveles pueden disefarse estrategias que favoesrza la
docencia. Los responsables de las instituciones educativasbele
atender la situacion laboral que ofrecen a los maestros y la
infraestructura con la que cuentan; los estudiantes debeparticipar en

la eleccion de los métodos de ensefianza mas efectivos, yltofesores,
intercambiar estrategias para mejorar su funcion.

El especialista en evaluacion de la docencia sefialé qudrtapcion de
Internet y de equipos de telefonia cada vez mas sofistica] obligan a

ensefar de manera distinta y a incorporar en esa tarea nuevos recursos.

Cada maestro debe descubrir y construir su propio modelode
enseflanza, a partir del efecto en sus estudiantes. & acercan a
preguntar e indagar mas, el profesor estara satisfecho y losuainos
asistiran con regularidad a la escuela, dispuestos a apremgentonces,
se creara un circulo virtuoso.
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